数学与计算科学学院研究生任课教师条例

为了加强对研究生教学工作的规范化管理，深化教学改革，提高研究生的教学质量，特制定本条例。

第一条  任课教师的条件

1．坚持四项基本原则，忠诚党的教育事业，具有严谨的治学态度，认真负责的工作作风，良好的思想品质和道德情操。

2．积极承担教学任务，认真履行教师资格，严于律己，为人师表，教书育人。认真学习，努力改造教学内容和教学方法，不断提高学术水平和教学水平。

3．一般应具有副高级以上技术职称或具有博士学位，并有丰富的教学经验。

4．对本门课程所在的学科具有坚实宽广的基础理论和系统深入的专业知识，按教学大纲的要求，全面掌握所开课程的基本内容，并于开课前写出讲授提纲和全部讲稿。

5．身体健康，能胜任教学工作。

第二条  任课教师的职责

1．根据研究生培养方案的教学要求和研究生部、任课教师所在院（系）下达的教学任务，因材施教、理论联系实际，不断调整和更新教学内容、补充新的知识。采用多种形式教学，加强实践性环节，重视实际能力训练特别是创新意识、创新能力的培养，不断提高课程教学质量和水平。
2．要树立“培养质量”观念，认真备课，有效地组织教学、经常听取研究生对教学的意见，不断地总结经验和改进教学方法，努力提高教学质量，对教学各个环节都要提高标准，严要求，保证达到课程教学的目的和要求。

3．课程考试结束后，任课教师应及时评分，于考试后1周内，填好正式成绩单（一式二份）经教研室主任签字、所在院（系）盖章后，成绩单和考试试卷送交研究生部培养办。凡任课教师不及时报送成绩，致使研究生中期筛选不通过，其后果和责任由任课教师承担。

4．每门学位课程在考试前，应同时提交份量和难度相当的A、B两份试卷，并打印或用碳素墨水正楷字体书写在统一的试卷纸上，经教研室主任审查签字后，连同试卷标准答案，于考试前两周交研究生部培养办。
5．应经常与研究生部及所在院（系）联系，沟通情况，对教学管理、研究生学习、思想品德、遵守纪律情况，改进教学等各方面，提出意见和建议。

6．应配合研究生部做好本门课程试题（卷）库的制作和维护工作。

7．充分发挥教书育人的作用，促进研究生的全面发展。

第三条  教学纪律

1．要服从工作安排，积极接受研究生部和所在院（系）下达的教学任务，认真完成教学工作，自觉遵守教学纪律。

2．执教期间，要坚守岗位，不得随意停课、调课或自行找人代课，不得自行更换上课地点。

3．严格遵守课堂纪律，按时上下课。

4．严肃考试纪律，严禁降低标准和送人情分，敢于与考试作弊、说情送分等不良行为作斗争。凡任课教师降低标准或送人情分，该成绩作废，以零分计算，并作为教学事故通知有关院（系）和教研室做相应处理，情节严重者，将停止该任课教师对研究生课程的授课。

5．对教学工作不负责、教学效果差，研究生意见大，达不到任课教学要求者，除责令其改进外，通知有关院（系）和教研室，作为考评的依据。若无明显改进，将停止该任课教师对该门课程的授课。
第四条  申请新开课应具备的条件

1．所申请课程不得与已有的研究生课程雷同；

2．所申请课程应反映当前科技发展前沿，或为研究生知识结构所必需，课时一般不超过40学时；

3．要有完备的教学大纲和讲稿，有教材或参考书；

4．申请人具备副教授、博士生以上职称，有丰富的教学经验；

5．所申请课程由教研室严格把关，经院（系）主管领导审核，由研究生部审定并安排教学。

第五条  研究生教学中的其他问题，按研究生部 有关规定执行
本条例由数学与计算科学学院负责解释，凡与本条例不符的以本条例为准。
                                          数学与计算科学学院
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